
 

الأخصائي في الإدارة المالية
المقدمة:

تمثل الإدارة المالية محوًا أساسيًا في نجاح المؤسسات وتحقيق استدامتها، إذ تُعد من العوامل
الحاسمة التي يعتمد عليها صناع القار في مختلف المستويات التشغيلية والاستايجية. ففهم

المبادئ الأساسية للإدارة المالية، والقدرة على تحليل اليانات المالية بدقة، يشكلان عنصن
جوهين في توجيه المؤسسات نحو الاستقار المالي وتحقيق النمو المستدام.

يمثل إقان مهاات الإدارة المالية أداة فعالة للتواصل البنّاء مع المسثمن، وأصحاب القار،
والمدين التنفيذين، مما يسهم في تعز مصداقية المؤسسة ورفع كفاءتها في السوق

التنافسية. ومن هنا، تهدف دورة "الأخصائي في الإدارة المالية" إلى تويد المشاركين إطار
معرفي شامل حول المفاهيم المالية الأساسية، مع التركيز على كيفية تحليل المعلومات المالية

وتطيق النماذج المالية في دعم اخاذ القاات المالية الاستايجية.
كما تساعد هذه الدورة في صقل المهاات التحليلية وتطيق المفاهيم المالية في يئات الأعمال

الواقعية، الأمر الذي يعز من قدرة المشاركين على مواجهة التحديات المعقدة في المجال
المالي، ويدعم بناء قاات مالية مبنية على تحليل موضوعي ويانات دقيقة.

الفئات المستهدفة:

تستهدف هذه الدورة فئات مهنية متنوعة تعمل في القطاع المالي والمحاسبي، وتشمل ما يلي:

المتخصصين في الإدارة المالية الاغين في تطور كفاءاهم والوصول إلى مستويات مهنية أعلى

.

المداء المالين الساعين إلى صياغة ونفيذ استايجيات مالية تسهم في تحقيق أهداف
مؤسساهم

.

الماقين المالين والمحاسين ذوي الخبرة الذن يتعاملون مع إعداد وتحليل التقار المالية بشكل



مستمر

.

خباء الخنة والمسؤولين عن إدارة النقد والتدفقات المالية والذن رغبون في تعز قداهم
التحليلية

.

المحاسين والمداء التنفيذين في الشركات المهتمين بتطيق مفاهيم الإدارة المالية المتقدمة
بشكل عملي وفعّال

.

موظفي البنوك وشركات الاسثمار الذن يتخذون قاات مالية بشكل دوري ويحتاجون إلى
أدوات تحليل دقيقة

.

الأهداف التدية:

عند الاتهاء من الدورة التدية، سيكون المشاركون قادن على:

تطيق المفاهيم الأساسية في الإدارة المالية، وتحليل الأداء المالي باستخدام تقنيات حديثة

.

بناء استايجيات مالية تستند إلى الفهم العميق للأهداف التشغيلية والاستايجية للمؤسسات

.

إعداد نماذج مالية مرنة تسهم في استشاف مختلف السيناوهات المستقبلية وتقديم حلول
مالية مناسبة



.

استيعاب عمليات الدمج والاستحواذ وأرها على الهيكل المالي للمؤسسة

.

قياس القيمة العادلة للأسهم والسندات باستخدام أدوات مالية متقدمة

.

احتساب تكلفة أس المال وتوظيف أساليب الموازنة الأسمالية لتحقيق أعلى عائد للمسثمن

.

الكفاءات المستهدفة:
تهدف الدورة إلى تمكين المشاركين من تطور عدد من الكفاءات المحوة، منها:

تعز القدرة على قاءة وتحليل اليانات المالية بدقة واحتافية

.

إقان تقنيات الإدارة المالية وتطيقها في اليئات المهنية المعاصرة

.

استخدام أدوات التحليل المالي لدعم القاات الاستايجية والتشغيلية

.

تطور مهاات النمذجة المالية لتحسين الأداء وتوجيه القاات المستقبلية

.

الإلمام بجوانب الدمج والاستحواذ وتحليل أرها على المؤسسات



.

تقيم الاسثماات بناءً على معاير مالية دقيقة وتحليل العائد والمخاطر

.

تقدر القيمة السوقية للأدوات المالية المختلفة كالأسهم والسندات

.

استخدام أساليب متقدمة في التخطيط المالي وإعداد الموازنات الاسثماة

.

مفهوم الإدارة المالية ودورها في نجاح المؤسسات:
تشكل الإدارة المالية الإطار الحاكم للقاات المتعلقة باستخدام الموارد المالية داخل المؤسسات.

إذ تسهم في صياغة السياسات المالية، وضبط الإنفاق، وتعظيم العوائد، مما يضمن استقار
المؤسسة وتحقيق أهدافها طويلة الأمد. كما أنها أداة مهمة لتحليل الأداء وتوجيه الأنشطة

الاسثماة وفق معاير ربحية مدوسة، ويُعد هذا الفهم ضوًا للقيادات المالية الطامحة إلى
تحسين الأداء وتقليل المخاطر وتعز القدرة التنافسية.

 

محتوى الدورة:

الوحدة الأولى: نطاق التحليل والإدارة المالية

مقدمة عن الأركان الأساسية للإدارة المالية

.

القاات المالية: التشغيلية، الاسثماة، التمويلية

.



مكونات اليانات المالية الأساسية وكيفية قاءتها

.

التحليل المالي الأسي وتحليل حجم اليانات المشتركة

.

التحليل الأفقي وداسة الاتجاهات المالية

.

تحليل مؤشات السيولة والقدرة على الوفاء بالالتامات

.

(تحليل الكفاءة في إدارة أس المال العامل (النقدية، الذمم، المخون

.

داسة دورة التحول النقدي

.

تحليل مؤشات الربحية والعوائد على أس المال

.

الوحدة الثانية: التخطيط المالي الاستايجي والتنبؤ المالي

فهم منهجيات إعداد الخطط المالية

.

نماذج نبؤ الإيادات والفق ين التنبؤ التصاعدي والتنالي



.

تحليل التكاليف الثابتة والمتغيرة وتوقعاها

.

إعداد نبؤات تفصيلية لعناصر الميانية العمومية

.

استخدام مؤشات زمن التحصيل وتدور المخون والذمم الدائنة

.

نبؤات الأصول الثابتة، وتوعات الأرباح، والسياسات الأسمالية

.

إنشاء نموذج نبؤ مالي لمدة 12 شهاً

.

تطيق سيناوهات "ماذا لو" لدعم قاات متعددة الاحتمالات

.

الوحدة الثالثة: عمليات الدمج والاستحواذ وماقبة الشركات

التعرف على أنواع وطق الاستحواذ المختلفة

.

داسة دوافع عمليات الدمج وأرها على الهيكل المالي

.



الماحل الخمس لتنفيذ عمليات الدمج

.

خطوات العناية الواجبة وتحليل المخاطر المالية

.

استعاض أسباب فشل عمليات الدمج وطق تفادها

.

الوحدة الابعة: قاات التمول وتحديد الم المثالي ين الدون وحقوق الملكية

أساسيات تقيم الأدوات المالية

.

كيفية تسعير الأسهم والسندات قبل الطح

.

حساب التكلفة المرجّحة لأس المال

.

تحليل تأير الهيكل المالي على تكلفة التمول

.

اخاذ القار بشأن التوان ين الدون وحقوق المساهمين

.

صياغة الهيكل الأمثل للتمول المؤسسي



.

الوحدة الخامسة: الموازنات الأسمالية والقاات الاسثماة

استخدام برنامج إكسل لتطيق مفاهيم القيمة الزمنية للنقود

.

احتساب القيم المستقبلية والحالية ومعدل العائد الداخلي

.

تقيم الجدوى المالية من خلال صافي القيمة الحالية

.

احتساب أقساط القوض باستخدام طقة الفائدة الفعالة

.

إعداد موازنات أسمالية دقيقة

.

توقع التدفقات النقدية وتحديد سعر الخصم المناسب

.

تحليل التامات أس المال العامل وأرها على الاسثماات

.

استخدام مؤشات الربحية وفترة الاسترداد لاتخاذ قاات اسثماة فاعلة

.



 


