
 

مقدمة عن دورة إدارة المشاع القانونية:

تعد دورة إدارة المشاع القانونية من البامج التدية المتقدمة التي تم تصميمها خصيصاً لتلية احتياجات المحترفين في
القطاع القانوني. تهدف الدورة إلى تويد المشاركين بالمعارف والمهاات الضوة لتخطيط ونفيذ وماقبة المشاع

القانونية بكفاءة وفعالية. ومع تطور يئات العمل القانونية بشكل مستمر، أصبحت إدارة المشاع ضورة أساسية لضمان
تحقيق الجودة والالتام بالمعاير الزمنية والمالية المطلوبة.

تغطي هذه الدورة التدية مبادئ إدارة المشاع العامة مع التركيز على خصوصية العمل القانوني ومتطلباه الدقيقة.
سيكون المشاركون قادن على التعامل مع مختلف جوانب المشاع القانونية، مثل العقود وقضايا الامثال ونظيم فق

العمل القانونية بطقة احتافية.

تعتمد الدورة على أحدث الممارسات العالمية وتستند إلى أمثلة واقعية تساهم في تعز الفهم والتطيق العملي. في
نهاية البرنامج، سيتمكن المشاركون من قيادة مشاع قانونية ناجحة تحقق أهداف المؤسسات بكفاءة واحتافية.

الفئات المستهدفة:

تستهدف دورة إدارة المشاع القانونية المحترفين الذن يسعون لاكتساب المهاات والمعرفة اللازمة في هذا المجال، وهم:

•    المحامون العاملون في الشركات القانونية.

•    مداء المشاع في الأقسام القانونية.

•    مستشاو الشؤون القانونية في المؤسسات الكبرى.

•    المحامون الاغبون في تطور مهااهم الإداة.

•    موظفو إداات الامثال وحوكمة الشركات.

•    المسؤولون عن العقود والاتفاقيات القانونية.

•    خجو كليات الحقوق الاغبون في التخصص.

•    العاملون في مكاب المحاماة الدولية والمحلية.

•    الخباء القانونيون العاملون في مجال التحكيم التجاري.

•    الموظفون القانونيون الذن هتمون بتطور مهااهم في إدارة المشاع.



أهداف الدورة التدية:

في نهاية هذا البرنامج التدبي في إدارة المشاع القانونية، سيكون المشاركون قادن على:

•    تحديد خصائص إدارة المشاع القانونية ومجالات تطيقها.

•    تحليل الخطوات الضوة لإعداد خطة مشوع قانوني متكاملة.

•    تطيق تقنيات تخطيط الوقت والموارد في المشاع القانونية.

•    تطور مهاات التفاوض والتواصل داخل فق المشاع القانونية.

•    إدارة المخاطر المرتبطة بتنفيذ المشاع القانونية.

•    تقيم أداء المشاع باستخدام مؤشات الأداء الرئيسية.

•    نظيم الفق القانونية وتوع الأدوار والمسؤوليات بفعالية.

•    استخدام البرمجيات المتخصصة في متابعة تقدم المشاع القانونية.

•    صياغة تقار مرحلية وختامية عن تقدم المشوع ومستوى الإنجاز.

•    اخاذ قاات مستنيرة لضمان الالتام بالمعاير القانونية والتنظيمية.

•    قيادة المشاع القانونية بما يحقق رضا العملاء والشركاء.

•    دعم ثقافة التعاون والعمل الجماعي ضمن الفق القانونية.

•    التعرف على استايجيات معالجة الناعات والمشكلات أناء سير المشوع.

•    تحسين القدرة على التكيف مع المتغيات في يئة المشاع القانونية.

•    تعز التفكير الاستايجي لضمان تحقيق الأهداف القانونية والتجاة.

الكفاءات المستهدفة:

سيكتسب المشاركون الكفاءات التالية خلال الدورة:

•    التفكير التحليلي في يئة العمل القانوني.

•    التخطيط الاستايجي لإدارة المشاع القانونية.



•    إدارة الوقت والموارد بكفاءة.

•    مهاات القيادة وإدارة الفق القانونية.

•    التعامل مع المخاطر القانونية والامثال التنظيمي.

•    مهاات إعداد وماجعة التقار المهنية.

•    التفاوض وحل الناعات ضمن المشاع.

•    استخدام أدوات التكنولوجيا في إدارة المشاع.

•    تقديم حلول مبتكرة للمشكلات القانونية المعقدة.

محتوى الدورة التدية:

الوحدة الأولى: أساسيات إدارة المشاع القانونية

•    مقدمة في إدارة المشاع القانونية وأهميتها.

•    الفوقات ين إدارة المشاع التقليدية والمشاع القانونية.

•    دور مدر المشوع القانوني والمسؤوليات الأساسية.

•    ماحل دورة حياة المشوع القانوني.

•    أهمية التوافق مع المتطلبات القانونية والتنظيمية.

•    مبادئ التخطيط الاستايجي للمشاع القانونية.

•    تطور وثيقة ميثاق المشوع القانوني.

•    إدارة توقعات الأطاف المعنية في المشوع القانوني.

•    معاير الجودة في المشاع القانونية.

الوحدة الثانية: تخطيط المشاع القانونية بكفاءة

•    إعداد خطة عمل تفصيلية للمشوع القانوني.

•    تحليل نطاق المشوع وتحديد حدود العمل.



•    تخطيط الوقت والجدول الزمني للأنشطة القانونية.

•    تقدر الميانيات والتكاليف المرتبطة بالمشوع.

•    تخصيص الموارد البشة والمالية للمشوع القانوني.

•    تحديد المخاطر القانونية ووضع خطط الاستجابة لها.

•    إدارة التعاقدات والاتفاقيات القانونية داخل المشوع.

•    استخدام البرمجيات المساندة لتخطيط المشاع القانونية.

•    ضمان التوافق مع اللوائح المحلية والدولية.

الوحدة الثالثة: نفيذ وماقبة المشاع القانونية

•    نظيم الفق القانونية وتحديد أدوار الأعضاء.

•    تقنيات إدارة الاجتماعات القانونية الفعالة.

•    ماقبة تقدم المشوع باستخدام مؤشات الأداء.

•    إدارة التغيات والتعديلات ضمن المشاع القانونية.

•    تطيق أساليب التفاوض في حل المشكلات أناء التنفيذ.

•    إعداد تقار مرحلية دوة لتقيم سير العمل.

•    التعامل مع الناعات القانونية أناء نفيذ المشوع.

•    تقنيات تحفيز الفق والحفاظ على الأداء العالي.

•    تقيم الأداء المرحلي واخاذ قاات التصحيح المناسبة.

الوحدة الابعة: إدارة المخاطر القانونية والامثال

•    تعف المخاطر القانونية في سياق المشاع.

•    منهجيات تحليل وتقيم المخاطر القانونية.

•    تطور خطط إدارة المخاطر والاستجابة للطوارئ.



•    إجاءات الامثال بالمعاير القانونية والتنظيمية.

•    التوثيق القانوني وإعداد السجلات التنظيمية للمشاع.

•    إدارة المشكلات القانونية الناشئة أناء التنفيذ.

•    أخلاقيات العمل القانوني في إدارة المشاع.

•    ضمان سلامة العقود والاتفاقيات في المشاع.

•    ماجعة خطط المخاطر بشكل دوري وتحسينها.

الوحدة الخامسة: إغلاق المشوع القانوني وتقيم الأداء

•    استكمال متطلبات المشوع القانوني بنجاح.

•    إعداد التقر الختامي لمخرجات المشوع.

•    تقيم الأداء الإجمالي للمشوع القانوني.

•    توثيق الدوس المستفادة وتحليل النجاحات والإخفاقات.

•    إعداد خطط تحسين الأداء المستقبلي للمشاع القانونية.

•    إدارة عملية تسليم المشوع للعميل أو الإدارة العليا.

•    تحليل أر المشوع على الأعمال القانونية والتجاة.

•    صياغة ملخصات إداة دقيقة لنتائج المشوع.

•    إنهاء التعاقدات وحفظ السجلات القانونية وفق الأنظمة.

خلاصة وتوصيات الدورة التدية:

تعد دورة إدارة المشاع القانونية أساساً مهماً لبناء كفاءات احتافية في قيادة المشاع القانونية بنجاح. توفر الدورة إطااً
علمياً وعملياً يمكن المشاركين من التعامل مع التحديات المتايدة التي تواجه المشاع القانونية. ننصح المشاركين بتطيق

المهاات والمعارف المكتسبة في يئات العمل القانونية الواقعية لتحقيق أقصى استفادة من الدورة. كما نوصي بالاستمار
في تطور القدات المهنية من خلال مواكبة أحدث الممارسات في مجال إدارة المشاع القانونية.

 



 


