
الهدف من البرنامج التدبي:

بنهاية هذا البرنامج، من المتوقع أن يكون المشاركون قادن على:

فهم واستيعاب المفاهيم الأساسية لأنظمة التصنيع المتقدمة، والربط ينها وين أنشطة الصيانة والإتاج.
وضع جداول زمنية دقيقة ومتكاملة لأنشطة الإتاج المختلفة، وماقبة نفيذها بفعالية لضمان الكفاءة التشغيلية.

التخطيط الشامل والتنظيم المحكم لعمليات الصيانة الوقائية والتصحيحية داخل المنشأة.
إعداد خطط صيانة سنوية مدوسة تهدف إلى تقليل الأعطال وتحقيق أعلى درجات الاعتمادية.

حساب التكاليف المرتبطة بالصيانة بمختلف أنواعها وتبوباها، بما يسهم في خفض المصوفات وتحقيق كفاءة مالية.
تحديد المواصفات الفنية والمهنية للأفاد العاملين في قسم الصيانة، واختيارهم بناءً على معاير دقيقة.

 

المحتويات التفصيلية للدورة التدية:

1. مقدمة ومدخل إلى مفاهيم الصيانة:

التعف بمفهوم الصيانة وأنواعها المختلفة (الوقائية، التصحيحية، التنبؤية).
شح الاستايجيات الحديثة في إدارة الصيانة.

التعرف على المصطلحات الفنية الأساسية المرتبطة بالصيانة.

2. الصيانة الوقائية: مكوناها، فوائدها، ومعاير قياس الأداء:

أهمية الصيانة الوقائية في تقليل الأعطال ورفع كفاءة التشغيل.
مكونات الصيانة الوقائية والأنشطة الأساسية المرتبطة بها.

.(KPIs) ات قياس فعالية أنشطة الصيانةمؤش

3. الوظائف الأساسية لقسم الصيانة:

الهيكل التنظيمي لقسم الصيانة.
توع المهام والمسؤوليات.

التنسيق مع باقي الأقسام (الإتاج، الجودة، المخان، السلامة).

4. استخدام الحاسب الآلي في إدارة الصيانة:

.(CMMS) يقات أنظمة إدارة الصيانة المحوسبةتط
تسجيل اليانات الفنية، وتحليل الأعطال، وجدولة الصيانة.
استخدام البرمجيات الحديثة للتنبؤ باحتياجات قطع الغيار.



5. فهم الأعطال: أسبابها ومصادرها:

أنواع الأعطال (ميكانيكية، كهربائية، بشة).
.(RCA) ةق تحليل أسباب الأعطال الجذط

استخدام يانات الأعطال في تحسين إجاءات الصيانة.

6. تخطيط أعمال الصيانة وإعداد الجداول الزمنية:

خطوات إعداد خطة صيانة سنوية فعالة.
تحديد الأولويات وجدولة المهام.

إعداد ومتابعة الجدول الزمني لأعمال الصيانة الدوة والطارئة.

7. قاعدة اليانات الفنية للصيانة:

محتويات قاعدة اليانات: المعدات، تاخ الصيانة، قطع الغيار، التكاليف.
طق نظيم اليانات واسترجاعها.

أهمية التوثيق الفني في تحسين الأداء المستقبلي.

8. احتساب تكاليف الصيانة: الأنواع والتبوبات:

أنواع التكاليف (ثابتة، متغيرة، مباشرة، غير مباشرة).
طق تبويب تكاليف الصيانة حسب النشاط أو النوع.

تحليل التكاليف وتحديد فرص التوفير.

9. إعداد التقار الفنية والمالية للصيانة:

نماذج تقار الأعطال، الإنجاز، الكفاءة، وتكاليف الصيانة.
استخدام التقار في اخاذ القاات الإداة.

ربط التقار بيانات أداء المعدات وفق العمل.

10. حماية الأجهزة المتوقفة عن العمل:

إجاءات الحماية للمعدات غير المستخدمة مؤقتاً.
الصيانة أناء التوقف طول الأمد.

الحفاظ على الجاهة الفنية للأصول.

11. إدارة الخن وقطع الغيار:

أنواع الخن (خن تشغيلي، احتياطي، طارئ).



أسباب ارتفاع أو انخفاض معدلات الخن.
إدارة مخون قطع الغيار وضبط مستوياها المثلى.

12. المنهج الياباني في خن قطع الغيار:

أسلوب Just-in-Time في إدارة المخون.
تطيق فلسفة الكاين (Kaizen) في تحسين إجاءات الصيانة.

.(Lean) تقليل الهدر وتحسين الكفاءة التشغيلية من خلال مبادئ التصنيع الرشيق

13. الاحتياجات البشة لقسم الصيانة:

أسس اختيار الكوادر الفنية.
بامج تدب مستمرة لرفع كفاءة الفنين.

نظم الحوافز والتقيم المهني.

14. التحديات الحديثة في الإتاج وإدارة العمليات:

المشكلات الشائعة في إدارة الإتاج والصيانة.
اخاذ القاات الفنية في ظل محدودية الموارد.

التنسيق ين الصيانة والإتاج لتحقيق التوان.

15. إعداد يئة العمل ومناولة المواد:

تخطيط الأماكن وتجهيزها بما يناسب أعمال الصيانة.
أنظمة مناولة المواد وتخنها بشكل آمن وفعال.

16. تخطيط المواد وجدولة الإتاج:

الربط ين جدول الإتاج وخطط الصيانة.
تحديد احتياجات الصيانة بناءً على توقعات الإتاج.

التنسيق لتقليل التداخل الزمني ين الإتاج والصيانة.

17. ضبط الجودة في أعمال الصيانة:

معاير الجودة في نفيذ أعمال الصيانة.
تطيق نظم التفتيش الفني والماجعة الدوة.

تحسين الجودة باستخدام أدوات الجودة الشاملة.

 



 .18نظيم الإتاج بالجملة وأره على الصيانة:

العلاقة ين حجم الإتاج ومستوى الصيانة المطلوبة.
استايجيات تقليل الأعطال في الإتاج الضخم.

19. الصيانة والإبدال: الأهداف والقاات:

تحديد العمر الاقتصادي للمعدات.
قاات الإصلاح مقابل الاستبدال.

المعاير الفنية والمالية لاتخاذ قار الإبدال.

 .20نظيم وإدارة أعمال الصيانة:

وضع الأهداف الاستايجية لقسم الصيانة.
نظيم الأعمال اليومية ومهام الفق.

بناء خطط تطور مستدامة لقسم الصيانة.

 

الفئة المستهدفة:

مداء الصيانة والإتاج والتشغيل.
المهندسون والفنيون في أقسام التشغيل والصيانة.

مسؤولو المخان وقطع الغيار.
مشرفو الورش الصناعية.

العاملون في مجال تخطيط التكاليف والصيانة الهندسية.

 


